Svenska Faktforbundet Protokoll S 13-06, 2013-06-17
Styrelsen Telefonmdéte

Nirvarande:

Lars Liljegren (LL), ordforande Perdke Wiberg (PW)

Christian Edling (CE) Sophie Haarlem (SH), suppleant
Peter Ejemyr (PE)

Jonas Eklund (JE),

Orvar Jonsson (OJ) )

Martin Roth Kronwall (MRK)

Forhindrade:

Birgitta Linde (BL)

Henning Osterberg (HO)

Ana Valero Collantes (AVC), suppleant
Pierre Thullberg (PT), adj

§ 58 Motets 6ppnande
LL dppnade métet

§ 59 Dagordning

Noterades, att tvd punkter inte hanns med vid férra telefonmaétet. Det var frigorna om
styrelsens organisation (utskott m.m.) samt Pierres férslag om sportchef och grenledare
inom landslagsorganisationen. Besléts

att faststilla dagordningen

§ 60 Val av sekreterare och justeringsperson

Valdes LL att skriva protokollet med PW som justeringsman

§ 61 Styrelsens organisation

Perdke Wiberg foredrog kort den utséinda PM om tankar om férbundsstyrelsens
framtida organisation m.m. Vid diskussionen framkom bl.a. tankar om att vilja nigra
farre utskott, kombinerade med t.ex. projekt- och arbetsgrupper fér sarskilda, kanske
tidsbestdmda dndamal. Beslts

att dterremittera fragan till Perke Wiberg, Lars Liljegren och Pierre Thullberg for
behandling vid styrelsens tvidagarsméte i september.

§ 62 Organisation av SvFF:s landslagsverksamhet

Infor férra telefonmétet den 11 juni hade Pierre Thullberg skickat ut férslag om
sportchefs- respektive grenledartjinst florett, bada pa deltid. Under diskussionen
framkom bl.a. f6ljande synpunkter:

Férslagen bér genomfdras f6rst efter en kontroll av att Henning Osterberg, styrelsens
sammankallande for landslagsorganisationen, stdr bakom forslagen. Vidare ir det
angelédget att inte skapa nya fasta tjinster. Tjansterna bor, 4&tminstone som inledning,
vara tidsbegrdnsade projektanstillningar.



Vidare noterades, att idrottens normalstadgar inte gér det méjligt for styrelseledaméter
i SvFF att vara anstillda av forbundet. Det kan diremot vara mdjligt att under en viss tid
arvoderas for sarskilda uppdrag. Beslots

att med beaktande av synpunkterna ovan ge Pierre Thﬁllberg i uppdrag att, i samrad
med landslagskommittén och skattmistaren, i enlighet med PM starta rekryteringen av
sportchef och grenledare florett.

§ 63 EFC-kongressen

Styrelsen noterade bl.a. valen vid EFC-kongressen och noterade med stor glddje, att Ana
Valero-Collantes hade blivit invald i exekutivkommittén.

§ 64 Domarkommissionen

Med anledning av ett meddelande p& domarkommissionens hemsida om att
personférandringar gjorts i kommissionen, noterade styrelsen, att styrelsen ska utse
kommissionens ledaméter.

Under diskussionen framkom ocks3 synpunkterna att styrelsen bor reglera bl.a.
mandattid och nomineringsprocesser f6r domarkommissionen,

Styrelsen beslutade

att uppdra till Perdke Wiberg att dterkomma med forslag ocksa om detta i samband med
att bla. forbundsmétets uppdrag om domarregler m.m. genomfors.

§ 65 Motets avslutande

LL avslutade mdotet
Justeras Vid protokollet

-
Perdke Wiberg Lars Liljegren

Vice ordférande Ordférande



Organisation av SvFF:s landslagsverksamhet

Fram il arsskiftet 2012/13 hade Svenska Fiktforbundet 3 heltidstjinster. Fran
januari har beséttningen minskat till tvé heltids- och en halvtidstjinst. Nér Goran
Flodstréms anstillning upphor férsvinner ytterligare en heltidstjinst. SvFF stér d&
med en heltidstjanst for hela férbundets verksamhet med undantag fér Topp- och
talangprojektet dir Bjorne Viggos tjinst som grenledare pa damvirja i princip helt
finansieras av SOK.

En annan faktor som kommer att ha stora effekter pa kansliets arbetssituation ar att
Hans Wahl, som ideellt under en 1ang féljd av ar lagt ned mycket tid pé centrala
administrativa rutiner och informationsfunktioner inom Svenska Fiaktférbundet, har
meddelat att han avser att avveckla dessa engagemang inom loppet av den kommande
sasongen.

Hans gor bland annat viktiga och arbetskriivande insatser inom kalender- och
tivlingshanteringen, licenshanteringen, rankinglistor, kalendergruppen, support och
kontakt med tivlingsdeltagare och forildrar liksom med tavlingsarrangorer, det
nordiska samarbetet mm. Han har ansvarat for utvecklingsarbetet och den lépande
kommunikationen med Ophardt som ar vér leverantor av tivlingsadministration. Det
ar ocksd som de flesta kinner till Hans som skétt det allra mesta av det redaktionella
innehallet pa fencing.se och haft 6verblick ver de komplicerade
informationsprocesser med inbjudningar, PM, linkar med mera som behover fungera
for att tavlingsdeltagande ska bli méjligt.

Det system som fanns tidigare, med tre heltidsanstillningar fungerade aldrig riktigt.
Under 2009 sjosattes en organisation med fem ideellt engagerade vapenledare som
skulle stédja den davarande forbundskaptenen i att skéta landslagsverksamheten pé
olika nivier. Forhoppningen var bland annat att detta skulle resultera i en fungerande
administrativ ram déir forhandsinformation, tévlings-PM, domarrekrytering skulle
fungera smidigt i ett nira samarbete mellan landslagsledning, vapenledare och
Domarkommissionen bland andra. Generellt sett fungerade det inte och de olika
vapenledarna slutade successivt under tiden fram il januari zo012.

Arbetssituationen pa kansliet i nuléiget fir anstringd. Anledningarna till detta ar flera.
De administrativa rutinerna ir svaga och ganska fataliga, vilket kréver ineffektiva
improvisationer. Arbetsuppgifterna ir till sin karaktir mycket olika vilket skapar en
Kkinsla av splittring och tidsférluster. De 4r dessutom manga och inte séllan
arbetskrivande. Utrymmet for medvetna prioriteringar och atgirder som l&ngsiktigt
kan héja kvalitén och Ska effektiviteten &r mycket begrinsat. Samtidigt ar det vart att
halla i minnet att Svenska Faktférbundet ir ett litet fSrbund som med nédvindighet
beh&ver ha ett litet kansli som kompletteras av ideellt engagerad arbetskratt.

Aven grenledaren pi damvirja Bjdrne Viggo, som verkar utanfor kansliet, ar hart
belastad och har manga krivande moment att hantera inom ramen fér sin
halvtidsanstéllning.

I den 6vriga landslagsverksamheten har Géran Flodstrom hanterat den 16pande
verksamheten pé kadett- och juniorviirja, berett uttagningar och organiserat
misterskapsmedverkan, Martin Roth Kronwall, grenledaren i florett, som inte ar
arvoderad alls, har gjort motsvarande pa florettsidan och dven ett avsevirt
administrativt arbete for landslagsorganisationen och inte minst for att organisera det
svenska deltagandet pa junior- och kadett-EM och -VM. Forutom det akuta problemet



att Goran slutar ir det s3 att det finns ett 1Angsiktigt behov av att strukturera
landslagsverksamheten for att forbittra talangforsorjningen for seniornivén och i
forlangningen forbitira seniornivan p samtliga vapen. Det finns éven pa damviirja en
generation under landslaget som presterar resultat i nivi med de bista pa andra
vapnen. Bide pa florett och vérja kriivs tydliga ledare som skapar en personlig relation
t11 ett stort antal aktiva, till tréinare och féreningar och pa sa sitt skapar goda
forutsittningar for att stodja fiktarna i deras utveckling mot seniorniva.

Till detta kommer att SOK erbjuder sin nya Utmanarsatsning for aktiva med chans att
ta sig in 1 Topp- och talangprogrammet senast 2016. Aven detta kommer att kriva
arbetsinsatser.

Sammanfattningsvis finns det behov av att:

Avlasta generalsekreteraren och samtidigt hitta 16sningar for de arbetsuppgifter som
fram till nu tagits omhand av Goran Flodstrém och Hans Wahl

Forbittra kvalitén i landslagsverksamheten och 6ka ambitionerna

Den rimliga strategin for att 19sa situationen r att avlasta generalsekreteraren frén ett
antal operativa arbetsuppgifter inom landslagsorganisationen.

Med hiinvisning till ovanstiende foreslar jag:

att SVFF utlyser en sportchefstjiinst 50 % med tilltrade 140101 med foljande
huvudsakliga arbetsuppgifter:

» Beredning av SvFF:s tévlingskalender

« Beredning av Landslagskommitténs moten

« 1samarbete med berérda grenledare beredning av uttagningssystem och
administration av deltagande i utlindska tivlingar i uttagningssystemet

« Isamarbete med berdrda grenledare organisation av deltagande pé
Universiaden, senior-EM och -VM

« Isamarbete med bertrda grenledare organisation av deltagande p junior- och
kadett-EM och junior- och kadett-VM

s Planering och genomforande av triiningslager och utveckling av en
indamalsenlig ligerstruktur for forbundet

« Idrottsutveckling och elitutveckling tillsammans med GS, landslagsledning och
andra berérda: Utvecklingstrappa, kravprofil och langsiktiga utvecklingsplaner
etc

e Grenledaransvar for viirja kadetter och juniorer

att SvFF utlyser en grenledartjanst florett 30 % med tilltréde 140101 med fSljande
huvudsakliga uppgifter:

+ Grenledaransvar for florett damer och herrar, kadetter, juniorer och seniorer

» Isamverkan med sportchef ansvarig fér beredning av uttagningssystem pa
florett och administration av deltagande i utlindska tdvlingar i
uttagningssystemet pa florett

+ Isamverkan med sportchef planering och genomforande av tréningsliger och
utveckling av en dandamélsenlig ligerstruktur for forbundet.

« Utvecklingsansvar for elit och landslag pa florett

att ge GS och landslagskommittén tillsammans med skattméstaren i uppdrag att i
samrad 16sa frigan om ansvarig(a) for Utmanarsatsningar och eventuell arvodering,.



Majlighet att finansiera dessa tjanster finns forst fran arsskiftet. Dock &r ambitionen
att redan i september vara klar med rekryteringen och under hosten 2013, d
huvuddelen av uttagningssystemet for kadetter och juniorer genomfors, kunna sikra
nirvaro av de rekryterade pa vissa nyckelaktiviteter s att de kan stifta bekantskap
med de aktiva och {8 forutsdttningar att kunna sitta igéng arbetet nir deras
anstillningar borjar.



